CONVEGNC PROVINCIALE

o "QUALI PROSPETTIVE PER GLI HANDICAPPATI DOPO LA 5G GUOLA

E DELL'OBBLIGO"?
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e “Eisog a ricominciare a lottare, perché cte un TLtOTﬂO”Lﬂdleth'<gu"
= -ueste tematiche. La societa ci sta rlportandc ad Un clima di rcclu~"
= :i:ne”. Con queste parole di "avvertimento" preoccupa21one per co-
B me le prospettive per le persone portatrici di handicap siano torna—"

~=2 ad essere incerte (ma lo sono sempre stateouo) e 3spesso 1nL51sten__
=i, Maria Pia Colonna della Comunitd di Capodarco di Fermo ha conclu .

 j

il convegno tenutosi presso il Centro "La porta" il 19 e 20 apri-

i & trattato di un incontro organizzato senza pretese di compl\tezza
i1 problema dellthandicap € molto vasto) o di approfondimento e trat

i L

:55 tazione di aspetti specifici, ma con il preciso scopo di comunicare -
si =lcune esperienze personali e collettive significative, reallzzat s las
a ocrovincia di Bergamo in questi anni.

Da questo punto di vista il "risultato" e stato ricco di contenuti po.
san. “:;io le basi per un lavoro successivo che veda coinvolti un maggior
£ B num ero di interlocutori e soggetti che operano in questo ambltoa
e < I1 convegno ha affrontato principalmente due fnodi": la scuola e il la
3 +oro. Per quanto riguarda il primo ambito, ci si & chiesti se la scuo
i“a 12 superiore potesse essere un "laboratorio di socializzazione", da
_:i =stendersi alla societa nel suo complesso.
ac_? In particolare, Edoardo Facchinetti (del Centro "La Porta") ha portgl
e to la propria esperienza all'interno dell'lIstituto CRI di. Torre Bol-"
1ia ione, che 1'ha obbligato ad iscriversi ad uha scuola tecnica, piutto
mpo sto “he ad un istituto magistrale (come avrebbe desiderato), perche
o 1tunica scuola disposta ad "accettare" gli handicappatis.... ALtro
rare che diritto allo studio per tutti!

AP acchinetti ha aggiunto che la "storia" che non esistono insegnanti

<3 preparati é uma "scusa" (come dimostra la vicenda dell®*ITIS di-Albi~-

~5) e che non servono "leggi speciali perche gli handicagpati possa.
ro fr quontare la :cuolao

ire =' impossibile ~ ha detto ancora Edo — quantificare la "ﬁormallua”

=3 i1 una persona rispetto ad un'altra". L*articoly. 3 della uosthuzm)»-

= ne dice che "tutti i cittadini hanno pari dignita socialé. e soO no cq““”

A - davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lin-

lo— —32, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e’
socialiv

Tacchinetti ha concluso sostenendo che se davvero la Cthvtuz1oAu £0

pplicata, non dovremmo inventare iniziative contro la discr ﬂ“ng
zione degli handicecpati o di ogni altra persona esclusa.
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Ma, affinché cid avvenga, occorre anzitutto-una presa di coscienza po
1'tica, anch'essa - spesso negata alle persone. handicappate tenufe ai
marglnl della cultura sociale.

Gino Gelmi (responsabile della commissione handicappati delltistituto
per ragionieri di Albino), ha esposto "i presupposti teorici e le mo-
dalita organizzative" che hanno permesso una "sperimentazione” diuna
"scolarita" vissuta insieme a portatori di handicaps. i ; :
Gelmi ha anzitutto messo in discussione la definizione corrente di scuo
la come "luogo dove si produce l'istruzione", spesso ridotta nei fatti
‘alla ripetizione e all'apprendimento dei 1ibri di testo.

La scuola e invece anche un ambito’in cui si sviluppano i rapporti so
ciali, la partecipazione,; la soggettivita di ciascuno.

_ Partendo da questa premessa anche il rapporto tra handicap e scubla
esce notevolmente mutato. Non si tratta di cercare di "inserire' gli

handicappati in una scuola gia data (magafw cercando =2fing

me sempre pill spesso si sente dire =il grado di handicap commatlulle

con l'inserimentOss...), ma di porsi nell'ottica di quale spazio 1° han

dicappato pud utilizzare dentro la scuola.

Pertanto va ribaltata la logica "funzicnalet dell?inserimento, ponenw
do la "centrallta" del soggetto, rimettendo im discussione la struttu
. Pa~scuola.

Ltesperienza.di Albino (raccolta in un libro curato da Oliviero Arzuf
f£i, edito daila’Juvenilia, dal significativo titolo "*lla ricerca del
ltutopia") dimostra come non sia vero che la presenza degli "%Mdlcap-
patl in classe faccia "apprendere!" meno (come talvolta si so v Der

impedire persino lt'inserimento), ma al contrario faccia "crescere" tut
ti, non solo perchée si impara il rispetto per 1la 4 2, M ]
perché ci si .educa ad una maggiore Yattenzione" alle persone.

Gino Gelmi ha concluso invitando tutti ad una solidarieté sociale e po
litica che difenda e promuova quanto si & sperimentato posit S
battendo l'ignoeranza e superando ltisolamento.

Walter Tarchini (dell'AEPER) ha sottolineato il senso di operare per
la socializzazione degli handicappati *chiusi" in istituti, spesso sog
getti passivi di*Ffronte alle scelte altrui & in conflitto reciproco,
Attraverso un rapporto continvativo e un'integrazione tra piu forze al
cuni operatori delltattuale AEPER hanno tentato anzitutte di costruire
attraverso la socializzazione un'identitd collettiva. A questo punto 2
possibile realizzare dei progetti che coinvolgano -anche il soggetto por
taltore da handicaps in un ruolo attivo, responsabilizzandolc o renden. -
dolo protagonista della propria storia. :

Socializzazione significa riscoprire le proprie potenzialitd e acquiw
sire autonomia: diventare persona.

Cosl € possibile - ha concluso Tarchini - superare 1'emargirazione,mo.
dificando il contesto in cui & sorta ed & collocata.
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seconda parte del convegno si & svolta sul problema del lavoro,in
teco come "diritto per tutti", troppo spesso negato in particolare
2gli handicappati.

oo Albrigoni (del comitato provinciale per l'inserimento al lavoro

“=-1i handicappati) ha introdotto il tema lavoro delineando il quadro

--islativo nazionale e soprattutto regionale in materia.

Tr. particolare ha parlato-delle leggili regionali. 76 e 95 del 1980 che
vedono che la formazioné professionale "tomprenda" gli hahdicappa

ome molte leggi, perd, anche queste non sono state. attuate, se

non in maniera limitata e parzialeo :

_z situazione della provincia di Bbrgamo & comunque - rispetto alle
=lTre province = tra le piu avanzate. Ci sono 9 Centri di formazione
ossionale per handicappati che forniscono un servizio per 243 per

~lbrigoni ha poi colto il limite delltaffidarsi esclusivamente ai cor
=2 di formazione, ribadendo 1ltimportanza del lavorare per progetti.
%2 colto - infine < la necessitad di un funzionamento piu elastico del
1z commissione provinciale per il collocamento obbligatorio, superan—
O 1o burogragia ditante™istituzionli®,

“riano Peracchi (coordinatore del CFPH di Gazzaniga) ha paragonato la
~ondizione dell'handicappato che termina la scuola delltfobbligo alla
situazione in cui si viene a trovare una persona che uscendo dal tun-
r=1 di un metrd e arrivando in superficie si trova in un banco di neb
ciz. In altri termini, il territorio non deve essere un mero conteni-
—ore, che lascia ciascuno con le proprie esigenze senza dare indicazio
12, ma un ambito in cuil esiste un tessuto capace di rispondere anche ai
~sogni dei POTtatOTl di handicap, tra i quali pud esserci il lavoro.

Z12 significa anzitutto la capacita di "reggere" le situazionli e 1 pro

-_2mi che emergono all'interno del proprio contesto sociale, evitando

. pendolarismo e lfesportazione dei bisogni.

T=r fare questo gli operatori sociali non devono "leggere" 1l proble-

== handicap solo a partire dalla propria professionalita, ma trovare
coordinamento in un profilo comune, poiché ltapproccio allthandicap

ron pud che essere globale. '

Peracchi ha percid messo in discussione le tesi‘di chi sostiene che 1l
oroblema sia essenzialmente 1lo sviluppo, sottolineando che 1o Sv1luppo

_=7lessere per ltuomo.

cuando Prodi sostiene che 'il profitto € la benzina dello sviluppo!
- 12 detto Adriano Peracchi ~ occorre chiedersi se la benzina serve
o=rche 1ltautomebile arrivi a destinazione o esca di strada..,.".

aﬁc“i ha concluso affermando che il problema dell'handicap non e mai

ingolo, ma di una societd nel suo complesso. Percid le posggibilita
1 un il“ellmeﬂtQ reale nel mondo del lavoro per gli handicappati dipen
no dalle scelte che tutti facciamo.
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Alberto Preda (della CLAS) & partito dall'importanza di comunicare
il senso culturale della comunita che lavora. Questo anche perché
la nebbia (di cui ha parlato Peracchi) & molto diffusa, La societd
non capisce e non sa affrontare i problemi.

Secondo Preda ogg1 non bisogna puntare a fare le cooperative di la-
voro per gli handicappati, tanto meno per certi tipi di handicaps.
Ltinserimento lavorativo va fatto a partire dalla specificita del.sig
F0l0. ‘ :

‘Ma 0ggi siamo in una situazione paradossale., "La societd ha bisogno
d1 noi =~ ha detto Preda =~ perche non sa come risolvere i propri pro-
blemi". D'altra partn, & proprio questa societa a crearli, perche ad
esempio la rivoluzione tecnologica non Pavorlsce Gk i hani1cappat1,4

”N01 - ha concluso Alberto - abbiamo visto dal fondo i problemi, E
abbiamo nuove prospettive; diverse da quelle della societd attuale'.

A tirare le somme di questi due giorml di riflessione ¢ intervenuta
Marla Pia Colonna - come rlportato alltinizio di questo reso oconto. -
che ha sottolineato come 1a dignita della persona non deriva dalla

sua capacita di produrre. Se 6ggi si sta "arretrandov & sopratiptta:

per responsabilita dei "sani'.

i, ma oc

"Non servono - ha detto Pia Colonna ~ tanti operatori sociald
corre cambiare gli schemi di questo sistema sociale. Non bastano nemme
no le riforme legislative, se la gente non cambia dentro di sav,

Infine, ha terminato dicendo che non debbono esserci esitazioni: una
societa di eguali deve essere possibilel :

'Rocco Artifoni

P.S. Durante il convegno & stata esposta una mostra di manifesti. ..,
swullthandicap realizzata attraverso un. concorsc dal Centro Studi
¢ Ricerche sulla Devianza e Emarginazione (CSRDE) della Provin
cia di Milano.

Chi Fosse interessato alla mostra pud rlchleaerla al Centro "La
portat olallsa Bottega "La stWRda" ' o : 2



